AT
NA

g ISBH

NcskuG oy

JUZGADO DE L.O SOCIAL N(JMERO DOS DE CASTELLON
- 2c[og

jtos nam. 191/2008
sbre CANTIDAD

En Castalién a 2 de jullo de dos mil ocho.

.. Dfta. Clara Salazar Varella, Juez sustituta del Juzgado de lo Social num. 2 de
 de esta capital y provincia, ha dictade en NOMBRE DEL REY, y por la autoridad
nferida por el pusblo espafiol, la siguiente:

En los autas de. juicio verbal eapecial;- sobre ‘CANTIDAD, seguidos entre

.Concha Aparici Tido, y de otra y como demandada, las empresas Corporacién
'VE, S8imerme, 8.A, que no comparecen y el Ente Pbllco RTVE en liquidacién,
regresentada por la Sra. Abogado del Estado. "

CEDENTES DE HEC

- PRIMERO.- Habiendo tenido entrada an este Juzgado de lo Sacial, la -que
Tespondio por tumo de reparto, la presente demanda suscrita por la parie
demandante, en la que tras alegar los hechos y fundamentos de derecho que estima
partinente, solicita se dicte sentencia de conformidad con el suplico de la misma.

~ SEGUNDO.- Admitida a trémite la demanda y sefialado dla y hora para Ia
pbracion del acto de conclffacién o juicio en su caso, los mismos tuvieren lugar en
el idfa y hora seilalados con asistencia dnicamente de la parte demandante en |a
forma y circunstancias que constan en el acta de juicio, y recibido ‘el proceso a
1pba se prapusieron y practicaron las declaradas pertinentes con el resultado que
3pués se dird, uniéndose a los autos la documental propuesta y admitida,

TERCERO.-.En |a framitaclén de los presentss autos .se han observado ‘y
cumplido fas prescripciones legales. ,

nes de una y como demarndante, D. JaadN =~ €  _ , asistido de ia Letrada-
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HECHOS PRQBADOS

PRIMERQ.- E| amor R.deséN_ _ G~ " conDNIn prestd
servicios por cuenta y orden del ente pﬂbltco R.N.E. §.A. deede el 15-12-1983 con,
fa categorfa profesional de especialista sonido y control y salario mensual’
rorrateado de 3.736'5 euros.

{ndmina aportada) -
‘:#‘—— e

SEGUNDO.--Que no ha quedado acreditada (a relacién entre la empresa Entew
*ablico RTVE en liquidacién'y Corporacién RTVE y Smenne. S.A _

. TERGCERQ.- Que Ia relacién laboral. entre el actor y la demandada, Ente
dblico RTVE finalizé en facha 31-12-08 mediante expadiema de regulacién de

mpiec.

>  GUARTO.- Que el actor entiende que a la finalizacidn de su relacién laboral.
liquidacién no ae la efectué comectamenta, pues debié cabrar 1.331'41 euras por

) paga de junio de 2008, 438'11 eurcs por la page de septiembre da 2008 y

1:802'83 euros por la paga de productividad de 2008,

hechoa alegados por la parte actora)

QUINTO:- Que se incluye an las cantidades de saldo y finiquito del: actor con

tg: la exﬂnc!én de su relacién laboral con la-demandada, los siguientes
HGBP

liquidaclén parha proporctonal paga -de ‘antighedad por cada diaz anos de
. serviclo efective Ininterrumpido.- 2.418'14 auros.
- | - Deducciones.- 1.861'97 euros

-« Apartacién empresa plan de pensionas.- 3.11277 euroa.

i cantidad total: liquida resefiada cubre todos los conceptos retiibutivos de su’
intrato de trabajo vigents.y:suscrito con RNE, S.A siendo. dlchae conteptos tanto
shlariales como complementarios, asl como loa que en su caso carrespondiesen 4 [a
Spguridad Sacial, '8in que en consecuencia haya lugar-a reclamacién de ninguna
cigse al dia de la fecha, ddndose a este dacumento el caracter de saldo y finiquito.
S¢ excaptian de este saldo y finiquito aquellas canlidades pendientes de
agraditacion como ‘consecuencia de complementos variables de némina, los cuales
58 -abonarfan en poateriores néminas”. .

(F'Ilos n® 80, 155 y 156) . : : :
g . -
_1. SEXTO- Que en al convenio colectivo de aplicacién 'se establecan. cuatro.
pagas, la de junio (periode de devengo de enera a junio del afio natural)'y diclembre
peyic do de davenga de julio d.diciembre dal afio naturaly de devengo semestral, la
deseptiembre que nace.en 1977 es de.devengo anual y la de praductividad que
nage en 1887, es de devengo anual {enero a dicismbre dal afia natural). Que esta se
pa ja en el mes de marze adelantanda su importe al trabajador.
Que los empleados que causan baja o alta en RTVE, en el tranacurso del afio
agiral y par. cualqular motiva, perciben las partes prapomonales cormespondientesa |
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jevengos indicados.

' ( dichos criterios son aplicados en los cases de haja en la- Empresa, para

ualqulam de ellas. Independtentamente del motivo por el cual se produce la citada

(;rueba testifical de D. Agustin R

=SEPTIMO.-:Que en el acta final de delibaraclones y acuerdos alcanzados en
Wnegociacién del XVI convenio colectivo de la-demandada, se fijaran los importes
piira los afios 2002 y 2003 de [a paga de productividad. Pero lo que realmente.se

scutié fue el absentismo.
estifical de Patxi Pascual Comas y documentos aportados por la parte actora)

_ R . .yfolics n° 157 y 188)

*  OGTAVO.- Que en fecha 16 de enero de 2008, se celebrd ante el SMAC el
acaptivo acto de. aondllaclbn, con e] restiitado de intantado sin efecto.

UND ' eHO.

PRIMERO.- Frente a. la pra’enaién de la parte dctora basada en que las

caftidedes cfrecidas en @] expedients de regulacldn de empleo no son las
aﬂcuadas en aplieacién dei convenio colectivo de RTVE. pues las pagas de junio,

Tparte demandada; Ente Pablicc RTVE, aiegando la.-e “de falta de
gftimacion pasiva respecto a las codemandadas Corperacién RTVE y Smeme, SA

sductividad eran anuales, por lo que antiende que dsbe desesumam la demanda.
Respectoa la citada excepeitn. no cabe duda de que debe ashmarse pues no se ha

prasticado en el acto del juicio prueba alguna ni se-ha apartado ningiin documento

que demuestre [a’ existencia -de sucesién de empresa (art. 44 ET) entre las
- _mandadas -

©  SEGUNDO.- ! cbjsto de debate se cantra en determinar ef devengo de las
pags !~ axuaordlnarlas y de productividad proviam en el amculo 68 del Canvenia

dls hpne qua ‘A Pagas extraordinarias:
pdos los irabgjatiores fijos, Interinos, evenluales y tamporales y contratados por
con categoria de Ordenangza, tienen darecha a percibir unia paga extreordinania

ab

en jos meses de julio y diclembre, cada una de ellas do cuantia equivalents, como .

minjmo, al salario base y complemento de antigiediad. -

2. Agimismo, el personal al que e refiere el apartado anterior de eate articulo tendré:

derticho a percibir una paga extraordinaria, equivalente al selario base, qus se haré-
stiva en la némina dsl mes da saptiembre.

i

ptiembre y diciembre tienen cardcter anual asf-como la de productividad, sa opone |

$n cuanto al fondo manifiesta que los.célculos son comectos y: que [as pagas de- '
n y diciembre eran de devengo semestral, mientras que las de septiembre y-

e amiere sl bhier mmulaeie ey Sy ar b ama s0ras L R R T T T T ] . a .v . )
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Cuando no se. tmbqfa durante todo el afio, las pagas exiraordinarias se abonafa.
proporcionalmente al tiempa trabajado. %
. Las pagas extraordinariag establecidas en-el punta 1 de este apartado A) deberd -’_
cerse aibctivas. en los dias laborables anterioras-al 1 de julio y 24 de diciembre,
pectivamente.: . i‘ -
)Paga de prodictividad: .
Fanto el persocnpl fijo como el contratado tsmporal con categorfa recogida en
onvenio Colectivo, padrd recibir anualments, en la némina del mes de marzo, una
. ge; g:a pmducthad en mnmon del grado de cumplimiento de objetivos alcanzados
1 9 .
pagadapmduotwldadsoabonam alpamnalconconb'alotempwaly
etogarla laboral. reccgida en Gonvenio Colectivo, en fa. parte proparcional que
dorresponda al tiempo trabajado. f
B evaluacién del'grado de cumplimiento de objetives alcanzado se realizerd a
favés de un sistema y procedimienta quodabaricontamplarfadms individuales
8 evaluacion y factores de evaluacién de carédcter general..... i
t incremento que anualmente. supone 6l nusve sislema. mapaato al antenior, se
aponard en funcién de la evaluacién de factores individuales. A estos efectos,. la -
nﬂapemialdolapagadapmducavldadquamspmdoam:famm :
i gividuales so davengara segln criterios ligados a fa disminucién del absentismo
® serdn acordados en el XV Canvenio Calectivo. .
cuantlapamlaln'alapagada roductividad que camesponde 8 factores globales
sq'devengara en funcién de objatlvas globales: fz(am para cada afio conforme a los
c erios que se acijerden en el XV Convenfo Colactive.
Para los afios 1999 y 2000, la-cantidad resultante corraspondiente a asta ooncepta
abanam dﬂcuardoalpmcedhnienm aplicado hasta la fecha’.

D | examen de la. prusha practlneda. se desprénde que el citado pmepto ) ha
rpretado como manifestd. et testigo D. Agustn - en el sentido de
q ) [as pagas de junio y diclembre son de devengo semaswal, s decir, respecta a’la
p :,- melpeMndedemgondeamma]unmdﬂaﬂonatumlyrespedaala
junda el pericdo de devengo.es de julio a diciambre del aflo natural. Ademas
afiadid que [a paga de septiembre que nace an 1877 es de devengo anual y la-de
preductividad que nace en 1887, es de devengo anual, ambas de.enero a diclembre
de ano natural. Junto a ello-sefialé que los empleados que.causan baja o alta en
RTVE, en el transcureo del afio natural y por cualquier motivo, perciben las partes
p pomionalas comespondientss a los periodos reales’ frabajados en dicho afio
qral en funcién de los periodos de devengoes indicados. Finalmente que diches
critfirios son aplicades en los cagos de baja en la Empresa, para cualquiera de-ellas,
indap ndlememanb del motivo por el cual ée produce ia citada baja. -
Unigo a lo anterior, |a parte demandante-no ha acrediado que.dicho criteria, que es
el que-sismpre ha aplicado ‘el ente ptiblico, se modificase en 1984 al dercgarse la
Ordenanza qua aatqb!acla el davengo semestral, como. mamfam el teatigo D. Patxi

Cofsecuencia can tqdn Io expuesto, ajustandose. Ia Ilqmdaciﬁn efectuada a la norma
canvencional y a la interpretacién y aplicacién de fa misma que se realizaba desda
su h lacimiemn no cabe sina la desestimacién de {a demanda.
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. \gstas fos Rrecaptos Iagalas antes cltados Y. damés de general y pertinente
?p lcacién, A

. ‘l O

sdemandadas Corporgcién RTVE y Smems, S.A. y desestimando la demanda

pfetansiones en 84 contra ejercitas.

. Notiflquese astasantancla alos Intamadu, haciéndoles saber que cantra la -
isma cabe interppner recurso de suplicacién. _

.'l por esta mi sentericia que se publicard debidamem. lo pmnuncro. mando y
s ° .

PUBLICACION La antetior sentencia de que se da cusnta fue lelda Y
puhiicada en el dia de la fecha por la Sra. Juez sustituta, qmen suscnbe estando
oababrando audiencia pdblica: Doy fe. L '

Que ‘estimando la excepcién de faita de legitimacién pasiva respecto a las

interpuesta por D.. José N € . _ contra la empresa Ente Pdblico RTVE en-
Liquidacién, debo absolver y absuclvo a ia empraaa -damandada de todas las |-
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